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DEL 01 AL 30 OE JUNIO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I

YOPAL-GT CASANARE ]

OBJETO DEL. CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial yio Punto de Atencién yfo Programa Paz y
Reccnciliacion en la gestion, validacin y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracidn, ta estrategia de corresponsabilidad y las
accicnes y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construecion de paz y la reconciliacién.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

—

. Formular, desamollar y hacer seguimienio a estrategias que impulsen
la participacion constante de la poblacion objeto de atencidn en las
aclividades de la rula de reintegracidn, la estrategia de
corresponsabilidad y las acciones y escenarnos locales relacionados
con la canvivencia, la construceion de paz y la reconciliacidn

El 10 de mayo luego de sunida |a digitacién se envio el balance general de la atencién cel mes de mayo; el
promedio de atencion a la poblacion objete fue de 94% de toda la poblacion; el porceniaje de atencion mas alto
esla en justicia y paz con 100%, luego reintegracidn con 96% y luego reincorporacién con 91%. Se envié un
reporte de seguimiento a los PR frente a la atencidn de PPR y PR el xx de junio brindado s correspondientes
alarmas y sugerencias para lograr la atencidn al 100% de ta poblacion. Los PR dieron resgfuesta informando el
eslado de asistencias de las PPR asignadas; para el corte de presentacion de este informe aun quedan por
atender 21 PPR (debido a que faltan planillas por digilar de reincorporacion, en total 11} y 3 PPR, Con el fin de
impulsar la participacién constanie de la poblacién objeto de aiencidén en las actividades de la ruta de
reinlegracion se solicitd a la promctora de reintegracion apoyo para la busqueda de PPR inactivos y
reincorporados, para este mes no se han reportado avances.

Se ha direccionado la asignacién de PPR y PER de acuerdo a las necesidades de la rula. Fara este periodo se
reactivaron dos PPR y no se inactivo nadie; queda 1 PPR inactiva la cual paso de causal sobreviniente a
inactivo. Para la estrategia de corresponsabilidad se han remitido PPR y PER a2 lo3 aclores exlernos:
Gobernacion y Sena; esio se ha registrado en el madulo de actores externos con €l apoyo del PR Diego Saenz,
Para ia ITC también se ha promovido la participacién de PPR y PER.

2. Apoyar al coordinador del Grupo territorial ylo Punto de Atencidn ylo
Programa Paz y Reconciliacién en la validacidn y verificacion de los
avances en la planeacion, formulacién, implementacion, seguimienio y
evaluacidn de los Planes de Trabajo de fa poblacidn objeto de atencidn.

Se ha brindado asesoria metodoldgica y conceptual de las diferentes etapas de los PDT de ruta normal y justicia
¥ paz de manera individual con los PR.

Se envib repore de estado de los cicios de PDT, teniendo en cuenta los insumos del GAT, se enviaron tas
novedades correspondietes ya que se liene un retraso en dos PDT por elaboracidn, los FDT en ejecucién se
encuentran en los tiempos asi como los PDT de las personas en etapa de estabilizacidn,

Se realizd seguimiento el 14 de junio a los acuerdos planieados para el mes de mayo; se delecto un avance de
acuerdo no realizado por la PR Johana Mendivelso el cual ya fue reponado y va para caso ¢e gestion inlerna en|
el mes de Junio.

Se verificaron § PDT para pasar a ejecucién: se verificd aplicacién de instrumentos y aspestos conceptuates y
metodologicos de la hoja resumen de acuerdos. Existen en el GT 28 PDT en elaboracidn, 58 en ejecucidn, 2 en
evaluacion y 6 POT de ciclo inicial.

En el marco del mapa de reisgos se verificaron que los PDT que pasaron a ejecucién en mayo tuvieran fa firma
de PPR y PR de acuerdo a lo establecido en los procedimientos, no se encontraron novedadzs,

3, Orientar y hacer seguimiento al equipo de profesionales misionates,
conforme a las directrices del Coordinador del Grupo teritorial ylo
Punto de Alencion yio Programa Paz y Reconciliacién, para la
aplicacion de los instrumentos relacionados con la caracterizacion para
{a formulacion de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades
de Negocio, la estrategia de acompafamiento post a las personas que
terminan el proceso de reintegracion por la modalidad de culminacion, y
o5 demas instrumentos que hagan parie de la ruta de reintegracién de
acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad

Se ha realizado seguimiento a profesional de salud en el tema de listados censales y afiiacion en satud. Los
listads censales en el mes de Junio se enviaron a toedos los municipios. La aflliacidn de las personas pendientes|
esta en process,

En el comité de reintegradores se abcrdaron los emas de terminacidn de FA, FPT y tiempos de los ciclos del
PDT.

Se realizaron dos seguimientos en el mes de junio a la aplicacién de los instrumentos de caracterizacion: ETD.
instrumento de habitat, concepto de caracterizacién y cense familiar; s& envid correo electronico a los PR con las|
alarmas correspondienies. Para la fecha de preseniacion del informe no se encuentra reiraso en la aplicacion de
los insirumentos. En cuanio a las ISUN se verificd la apiicacion de los instrumentos los cuales estan en los

{tiempos.

Se realizd seguimiento a la apiicacin de los instrumentos de |a estrategia de acompaiamiento post el dia 19 de
junio encontrando novedades las cuales fueson informadas a los profesionales; se continuara el seguimiento a la
implementacion de la estrategia la cual tiene tiempo limite este mes.

4. Establecer mecanismos de conirol para el seguimientc a la
implementacion de los métodos de operacibn del proceso de
implementacidn de [a entidad y retroalimentar al equipo de
profesionales reintegradores Il con relacion al cumplimiento de los|
mismos.

Se han realizade seguimientos a través de correo electrdnico y comité de reintegradores de los diferentes
procesos de implementacion: PDT (instrumenios de caracterizacion, etapas segun tiempo y regisiro de avance)
de acuerdos de acuerdo a procesos y procedimientos) e ISUN.

Se han reforzado los procesos y precedimientos que guian ks procesos de implementacién 2specialmente en el
tema de PDT y acceso a Educacion y FPT en el comité de reintegradores del mes de Juno..Se han realizado
salicitudes a otros GT {Meta) con el <in de fidelizar la informacisn de FA y asi cumplir con los métodos de
operacidn.
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DEL 0+ AL 30 DE JUNIO DE 2019 !

LUGAR DE EJECUCION gcmoan{;nl

YOPAL-GT CASANARE ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Presar con plena aulonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial yfo Punto de Atencién yfo Programa Paz y
Reccnciliacicn en la gestion, validacién y verificacton de las actividades relacionadas con la imptementacidn de la ruta de reintegracitn, la estrategia de corresponsabilidad y las
accicnes y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la reconcitiacion,

5. Apoyar el disedo, implementacion y seguimienio de la eslrategia
lerritorizl de comesponsabilidad, ¥ de las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién de paz y la
reconcilacidn, de acuerde con las caracteristicas de la poblacidn
identific adas a través del Plan de Trabajo, las realidades del contexio y
demas vanables del proceso.

Junto con el profesional de comunicaciones se organizaron fos datos para la presentacién con la Secretaria de
Educacién departamental, Se acompafio a la coordinadora a la socializacién de la politica de reintegracion y
reincorporacion a la secretaria de educacién el dia 4 de junio: en esla reunidn se acordd buscar mecanismos
para que la pablacidn acceda a la oferta plblica del depanamento. Ese dia en la larde sostuve reunion con
detegada de la secrelaria en donde se acordé enviar informacion en donde se evidencie en donde viven las PPR
y posible cruce a través det SIMAT. Pendiente envio de informacion para cruce con SIMAT de acuerde a
lineamientos de la subdireccion de seguimiento.

Junto con la gestora de comunidades se ha realizade seguimiento de las iniciativas comunitarias en Yopal y
Villanueva, se brindo linea técnica y melodoldgica. Realice a la socializacion de la politica de reintegracién y
reincorporacion que hace parte de las iniciativas comunutarias de Villanueva y Yopal los dias 21 y 29 de junio)
respeclivamente.

Realice documentos de segundo trimestre de comunidades; se vesficd y cormigid el documento de
caracterizacion de Villanueva.

Coordiné con fa APE las jornadas de formacidn en habikdades blandas para el mes de Junio; sdlo se realizd Ja
de Yopal; el Sena cancelo la de municipios. Pendiente reprogramacion.

Asisti a reunion con la coordinadora de la unidad de emprendimienio con el fin de dar cumplimiento al plan de
accién planteado para el 2049, La coordinacion no ha logrado los resultados esperados ya que |a coordinadoral
de esla unidad en el Sena cancelo las actividades programadas ¢con anterioridad en temas de fortalecimiento,
Asisti con la profesional juridica det GT a reunidn de cocrdinacién con el rector de Unilropico en donde se
concend verificar posibles apoyos en temas de [ontalecimiento y emprendimiento,

6. Realzar el registro de |a informacién en el Sistema de Informacion
para la Reinteg-acion —SIR referente a la poblacion objeto de atencion,
la estra egia de correspansabilidad y las acciones y escenarios locales
relaciorados con la convivencia, la construccién de paz y la
reconcilacion, conforme a .os procedimienlos, instructivos y
lineamientos eslablecidos porla Entidad de forma oporluna, confiabte, y
veraz,

Verilicacidn de registro de acuerdos de PDT anles de cambio de estado en el SIR en el marco del mapa de
riesgos: se verfficaron previamente fos intrumenios de caracterizacidn, Posteriormente se verificd que tuvieran
las firmas respectivas,

7. Efectuar revisiones mensuales y aleatorias de la veracidad y
oportundad de la informacion contenida en el Sistema de Informacién
para la Reintegracion - SIR referente al acompariamiento a la poblacién
cbjelo ce alenadn, la estrategia de corresponsabilidad y tas acciones y
escenaios loczles relacionades con la convivencia, 1a construccion de
paz y la reconciliacidn, conforme a los procedimientos, instructivos ¢
lineamientos establecidos por la Entidad.

Se verificaron PDT para el cargue en el SIR y se dieron las respeciivas retroalimeniaciones.
Se verificd estado de los PDT y terminaciones de beneficios de PPR trasladades de otros GT v que ingresaron a!1
GT Casanare; se solicté evaluacién por trastado, esta informacion se copia a la coordinadora,

Se verificaron estado de los PDT registrados en el SIR: instrumentos de caracterizacidn y estados segun tiempo,
enviando las correspondientes atarmas a las PPR,

8. Articular, implementar y monitarear acciones conducentes al acceso
y permanencia de la poblacidn objeto de atencion y su grupo familiar, a
las actividades productivas para la generacién de ingresos sostenibles
en el marco de la legalidad de acuerdo con las realidades del contexto y
la normativa vigente.

Se ha venido realizande seguimiento a los proyectos a radicar en el mes de mayo en el GAT; junto con fa
Profesional de seguimiento se ha coordinado el fortalecimiento técnico a las unidades de negocio y asistencia)
para las PPR y PER que van a tramilar proyectos de negocio; se concertd con la unidad de emprendimiento de
SENA una primera jornada de sensibitizacién el 30 de mayo en Yopal.

Se han socializado las directrices de nivel nacional para la radicacion de proyectos productivos y BIE; se han
enviado aclas de entrega de bienes y enviado a las PR las correspondientes retroalimeniaciones de nivel
nacional,

El 3 de mayo asisti junto con PR y Ia profesional de seguimiento a videoconferencia con el coordinador de
proyectos productivos del GAT; en donde se aclararon dudas.

Seguimiento con el Sena y con el GAT para la vinculacién de instuctor en formacién agropecuria en Villanueva.

9. Orie Mar al equipo de profesionales misionales, mediante jornadas
permarentes de entrenamiento y actualizacién en temas relacionados)
con el cbjeto del presente contralo y Ios lineamientos de la DPR,

Se ha brindado acompafiamiento personalizade a los profesionales reintegradores resolviendo inquigtudes
sobre: PDT, ISUN y entrega de bienes,

Se socializaron directrices de reincorporacién: planillas de asistencia psicosocial,

En el comité de reinlegradores realizado el 23 de mayo junto con la coordinadora se realizd la verificacién del]
tablero de control en donde se brindaron aclaraciones sobre el procedimiento de FA y FPT.

10. Aricudlar la estructuracidn  implementacién y seguimiento de
acciones y escenanos locales relacionados con la convivencia, la
construccidn de paz y la reconciliacion, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificaidas de la poblacidn asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptcra,

liniciativa tomunilana reafizada en Yopal participe el primer dia en el seminasdio de resolucion de conflictos

Se ha venido coordinando con la gestora de comunidades las diferentes actividades tendientes al diagndstico de|
las iniciativas comunitasias a realizar en €1 GT en Yopal y Villanueva. Se ha brindado linea técnica a la promotoral
de comunidades con el fin de realizar el didgnostico participativo de las dos iniciativas del GT. En el marco de la

realizado por la ESAP,

11. Apcyar al coordinador del Grupo ternitorial yio Punto de Atencién yio
Programa Paz y Reconciliacidn en e seguimiento a la implementacién
de las terminaciones del proceso de reintegracion de la poblacidn
objeto de alencidn gue cumpla los requisitos estabttecidos en la
narmat vidad vigenie

|Se registraron 3 aclos administrativos de las PPR candidatas a culminar cumpliendo de esta manera la meta)

lpendiente.

planeada para el segundo trimesire de 2019. Se registraron de igual manesa dos notificaciones, queda una

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versitn vigente se encuentra en el sofiware SIGER.”
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORME’

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

YOPAL-GT CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territonal y/o Punto de Alencion y/o Programa Paz y
Reconciliacidn en 1a gestién, vatidacidn y verificacion de las actividades refacionadas con la implementacién de |2 ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las
acdones y escenarios locales refacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion,

12, Apoyar al coordinador del Grupe territorial yio Punto de Atencion yio
Programa Paz y Reconciliacion para el cumplimiento & plan operativo)
del Grupo territorial o Punto de Atlencibn o Programa Paz vy,
Recoriciliacion,

Se ha venido realizando seguimiento a las vinculacicnes de Fa del Gt con el fin de cumplir la meta establecida
por nivel nacional.

Se brindo directriz para la vinculacidn de la poblacion al FNA y el cumglimiento de ta meta de habitat,
Seguimiento a los indicadores de fide‘izacién que hacen parne del PAI

Seguimiento al convenio Sena que hace parte del PAI:

1. Reunitén con unidad de emprendimiento,

2. Seguimiento a los programas de formacion y solicitud de nuevos con el apoyo de la PR Esther Villota.
Seguirniento al indicador de culminac ones el cual se cumplis.

Asistencia a comiies y reuniones para el logro de las metas del plan PAZ con legatidad, poliiica de
reincorporacién y metas de estabilizacién,

13. Apovyar al coordinador del Grupo territorial ylo Punto de Atencién yle
Programa Paz y Reconciliacién en el desarrollo de estrategias y
herramienias de control que permitan el avance en los indicadores
establecidos en el tablero de conirol y otras herramientas de medicion
de la gestian del Grupo territorial o Punto de Atencién o Programa Paz
y Reconciliacién,

Seguimiento a los temas de fidelizacién mediante alarmas peritdicas: 2 en &l mes de junio..

Seguimiento continue para la recuperacitn de PPR inactives, en el GT Casanare hay 1 PPR en este estado;
respecto al mes anterior se reactivaron 2 PPR ,

Seguimiento a la formacién para el frabajo gestionada con el Sena en paz de ariporo con el fin de aumeniar
indicador en FPT, inicid la segunda formacidn en este mes. Seguimiento a vinculacién de instrucior en
Villanueva.

Seguimiento a la frecuencia de atencidn y PPR en etapa de estabilizacidn. Todas las PPR en esta etapa se
atendieron en ef mes de junio. -

Seguimiento a POT: etapas y acuerdos.Se detectaron novedades las cuates fueron informadas,

De acuerdo a los reportes de la técnica administrativa se han hecho seguimientos al registro en planillas.

14, Q:ientar la implementacién del proceso especial de Justicia y Paz,
ylo el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos
institucionales establecidos, segun las necesidades y el contexto
regional, y en articulacion con las instancias definidas por la entidad,

Seguimiento a asistencias de postulados, los cuales en el mes de junio y a la fecha fueron atendidos en su
{olalidad.

Revisidn y vedificacién de dos informes solicitados por nivel central,

Seguirniento a tiempos de PDT

15. Presentar en forma oportuna la informacidn que le solicite e
coordinador y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza esién dentro del ambito del objeto contratado.

Se ha enviado semanalmente la base de gestion de PER.

Se envio base de desernbolsos de reincorporacion con el fin de verificar con las PER.

Se apoyo a la profesional administrativa en fa verificaicon de expensas.

Se envio el 5 de junio a la coordinadora con €l mapa de riesgos contemplado por la DPR,
Se envie la ficha de reincorporacidn el 4 de junio a la subdireccion de seguimiento.

Se enviaron las actas de entrega de bienes de PER al GAT y se retroalimento a las PR.
Se envio informacion de maestro ilinerante salicitada por la coordinadora.

Se envio planteamiento estratégico de la estrategia de habitat,

16. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al abjeto del presente conirato,

Asistencia a comilé de gerencia en el mes de junio

Apoyo en la revisidn de informe de los profesionaltes reintegradores

Seguimiento y apayo a process de contralacidn de instructor en Villanueva: se seleccionaron las formaciones y
se realizaron varias solicitudes para acelerar el procesa con el SENA.

Curnplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se refiere a las obligaciones generates, y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacion def
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestitn de Seguridad de |a Informacién SGSI, 25 Obligacién proteccidn

de datos personales

'€l registro de datos personates en este fog
narmas que modiiguen, adicionen o complementen.
hitp:iwww.reincorporacion.gov_cofes/atencidr/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor{es) {diligenciar manual}:

e 2 N O i

FochaVoBo: 972 — & — 20 \CL

ato, autoriza a la ARN para la recoteccidn, almacenamiento y uso de Ios mismes. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

Conozea la politica de ralamiento ge los datos personales de la ARN a través del siguiente link;

“Toda impresion fisica de esie documento se considera Documento no Controlado. La versian vigente se encuentra en el sofiware SIGER,”




